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Selec;ao Slmpllflcada Edital 2002/2022

1.0 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Prefeito municipal de Coronel José Dias, Estado do Piaui, usando de suas atribui¢cdes legais, divulga e
estabelece normas para a realizagdo da Selecdo Simplificada destinada a contratacdo em carater temporario, de
professores visando atender as necessidades excepcionais de interesse da Secretaria Municipal de Educacio.

1.1 - O Teste Seletivo Simplificado serd realizado sob a responsabilidade da empresa (Gabriel & Gabriel
Consultoria Projetos e Servigos Ltda.) localizada na Avenida Dr. Luis Chaves, 24, Quadra 33, 22 Piso Bairro
Saci - CEP: 64.029-490 - Teresina - Piaui, CNPJ 10.590.815/001-21, telefone (86) 9.9945.4983, obedecendo
as normas constantes no presente Edital.

1.2 - O detalhamento sobre o nimero de vagas, local de trabalho, carga horaria, valor do salario para cada cargo
é 0 que consta nos quadro demonstrativo a seguir, veja:

QUADRO DEMONSTRATIVO DE VAGAS

CARGOS cOD. DO C/H | SALARIOS | INSCRICAO PRE-REQUISITOS
CARGO/N° DE R$ VALOR
VAGAS E LOTACAO. R$
Professor Cod. 001 - 03
Polivalente e VagasZona Urbana 20h 1.212,00 50,00 Curso Licenciatura Plena em
Educacio Infantil Pedagogia ou Normal
C6d. 002 - 02 vagas Superior
Zona Rural
Professor Ensino Cod. 003 -03
Fundamental VagasZona Urbana 20h 1.212,00 50,00 Curso Licenciatura Plena em
Lingua Portugués Letras/Portugués
Co6d. 004 - 01
vagaZona Rural
Professor Ensino Cod. 005 - 02
Fundamental VagasZona Urbana 20h 1.212,00 50,00 Curso Licenciatura Plena em
Matematica Matematica ou Fisica
Professor Ensino Cod. 006 - 01
Fundamental VagaZona Rural 20h 1.212,00 50,00 Curso Licenciatura Plena em
Ciéncias Ciéncias Bioldgica ou Quimica
Professor Ensino Co6d. 007 - 01
Fundamental VagaZona Urbana 20h 1.212,00 50,00 Curso Licenciatura Plena
Historia Histéria
Professor Ensino Cod. 008 -01
Fundamental VagaZona Rural 20h 1.212,00 50,00 Curso Licenciatura Plena
Geografia Geografia
Professor Ensino Cod. 009 - 01
Fundamental VagaZona Rural 20h 1.212,00 50,00 Curso Licenciatura Plena em
Educagio Fisica Educacdo Fisica + Registro no
conselho Competente
Professor Ensino Cod. 010-01
Fundamental VagaZona Urbana | 20h 1.212,00 50,00 Curso Licenciatura Plena em
Inglés Letras/Inglés

1.3 - A selecdo constara de uma Unica etapa, prova de Analise de Curricular, de carater eliminatério e
classificatdrio.

2.0 - PARA INVESTIDURA NO CARGO

2.1- 0 candidato aprovado na Sele¢do Simplificada de que trata este Edital sera investido no cargo se atender as
seguintes exigéncias:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estrangeiro conforme o disposto na Legislacdo Pertinente.

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos no ato de sua convocacao.
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c) Estar em gozo dos direitos politicos (ter votado na tltima elei¢do) comprovados.

d) Possuir nivel de escolaridade e habilitacdo exigido para o exercicio do cargo a que ird concorrer conforme
ANEXO L.

e) Estar quite com as obrigacdes militares se for do sexo masculino.

f) Estar apto fisicamente e mentalmente para o exercicio do cargo ao qual concorra, ndo sendo portador de
deficiéncia para com as atribui¢des que o cargo requer.

g) Nao possuir impedimento legal conforme a Lei 8.745 de 09 de dezembro de 1993.

2.2 - O candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para participacdo no referido
Teste Seletivo. A falta de qualquer um dos requisitos especificados no subitem 2.1 impedira a posse do mesmo.

3.0 - DOS PROCEDIMENTOS DE INSCRICAO E RECOLHIMENTO DA TAXA

3.2. As inscrigdes serdo efetuadas exclusivamente via internet, no periodo de 20 de maiode 2022, a partir das
09h até as 23h e 59 minutos do dia 30 de maio de 2022, sendo que o boleto devera ser pago até a data
nele impressa, ou seja, até o dia 03 de JUNHO de 2022. Preferencialmente nas agéncias e/ou correspondentes
bancarios do Banco do Brasil.

3.3. Para efetuar a inscricdo o candidato devera acessar o endereco eletrénico www.gabrielexcelencia.net.br e

adotar os seguintes procedimentos:

3.3.1. Fazer a leitura do Edital, para conhecer e estar ciente das exigéncias e regras nele estabelecidas;

3.3.2. Clicar no icone “Inscri¢cdes on-line”, selecionar o cargo no qual deseja se inscrever, digitar seu CPF e clicar
em “INSCRICOES”.

3.3.3. Preencher integral e corretamente a ficha de inscricio com seus dados pessoais e clicar no icone
“FINALIZAR INSCRICOES”.

3.3.4. Mais informacdes poderio ser encontradas no endereco www.gabrielexcelencia.net.br.

3.3.5 - Mais informagdes poderdo ser encontradas no enderego www.gabrielexcelencia.net.br .

3.3.6 - A executora ndo se responsabilizara por solicitacdes de inscricdes ndo recebidas, por problemas de
ordem técnica dos computadores, falha de comunicagdo, congestionamento de linhas, bem como por qualquer
outro problema técnico que impossibilite a transferéncia de dados.

3.3.7 - O candidato assumira a responsabilidade pelos dados fornecidos no ato da inscricdo sob pena da lei.
3.3.7.1 - Nao é de responsabilidade da executora dados incorretos no processo de inscri¢do, sendo de inteira
responsabilidade do candidato e do responsavel pelo envio.

3.3.8. Nao havera isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, EXCETO no caso de:

1. Pessoas inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do governo federal, cuja renda familiar
mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario minimo.O candidato interessado devera enviar no periodo
previsto no cronograma de atividades a Solicitacdo de ISENCAO através de requerimento em anexo e o boleto
bancario (pago ou ndo) acompanhado da seguinte documentagio: a) Em anexo: imagem da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS) com baixa do dltimo emprego, ou b) Em anexo: imagem da publicacdo do ato que o
exonerou se ex-servidor vinculado a Administracdo Publica, pelo regime estatutario; ¢) Em anexo: imagem da
declaracdo ou certidao expedida pelo INSS com dados cadastrais contidos no CNIS (Cadastro Nacional de
Informacgdo Social); d) Em anexo: imagem de declaracdo, firmada pelo préprio candidato, de que a renda per
capita/més da familia ndo seja superior a R$ 100,00 (cem reais), considerando, para tanto, os ganhos dos
membros do nucleo familiar que vivam sob o mesmo teto, bem como comprovante de rendimento de todos os
membros que compdem a familia; e) Em anexo: imagem do boleto gerado no ato da inscrigdo (mesmo que nio
tenha sido pago); e f) Em anexo: imagem do Cartdo do Bolsa Familia do Governo Federal (no caso dos
beneficiados pelo referido programa) g) No campo do e-mail: Nome completo, CPF e o c6digo do cargo para o
qual estd concorrendo, bem como dados bancarios para eventual devolugdo do valor pago, em caso de
deferimento do pedido de isencdo.. Disposi¢des Gerais: a) A solicitacdo realizada apds o previsto neste Edital, ou
realizada de forma diferente da estabelecida neste sera INDEFERIDA. b) Cada candidato devera enviar somente
um e-mail, que ndo sera respondido a titulo de confirmacido, devendo o mesmo (candidato) acompanhar a lista
de inscricdo deferida no prazo estabelecido no cronograma de atividades. c) Cada e-mail devera conter as
informacgdes de apenas um candidato, ndo sendo admitida a utilizagdo do mesmo e-mail para mais de um
candidato em hipé6tese alguma. d) O envio da documentagdo é de responsabilidade exclusiva do candidato. A
executora ndo se responsabilizara por qualquer tipo de problema que impeca a chegada dessa documentacao a
seu destino, ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, bem como por outros fatores que
impossibilitem o envio ou a abertura dos arquivos enviados, assim como nio sera fornecido e (ou) fornecida
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copia desses documentos, que valerdo exclusivamente para este processo. e) O candidato devera manter aos seus
cuidados a documentag¢do enviada por meio do e-mail. Caso seja solicitado pela executora, o candidato devera
enviar a referida documentagio por meio de carta registrada para confirmacdo da veracidade das informagdes. f)
A veracidade das informagdes prestadas no requerimento de ISENCAO serd de inteira responsabilidade do
candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso de serem inveridicas ou utilizados
documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarretara eliminacao do concurso, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo tinico do Art. 10 do Decreto n® 83.936, de 06 de setembro de 1979.
3.3.9. O valor relativo a inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo no caso de cancelamento do
referido certame, ou em caso de alteracdo de data da aplicacdo da prova sem justificativa plausivel, ou de
extin¢do ou vaga no referido certame.
3.3.10. O comprovante de pagamento de inscri¢do devera ficar em poder do candidato até o final do certame.
3.3.11. Nao sera aceita nenhuma outra modalidade de inscrigdo que nio as estabelecidas neste edital.
3.3.12. As inscri¢des efetuadas somente serdo homologadas apds a confirmagdo do pagamento do valor da
inscrigdo.
3.3.13. Aconfirmacdo da homologacdo dainscricdo devera ser consultada no endereco eletrénico
www.gabrielexcelencia.net.br no periodo previsto no Cronograma de Atividades.
3.3.14. Emcaso de erro detectado ou omissdo referente (nome, nimero da identidade, sexo, endere¢o e
CPF), exceto o cargo, o candidato tera um prazo de 48 (quarenta e oito) horas apds a divulgacdo para
recorrer junto a executora, por meio de formuldrio (RECURSO) disponivel no endereco eletronico
www.gabrielexcelencia.net.br, enviado para o e-mail excelencia-express@hotmail.com3.3.15. Caberd recurso
referente a inscricdoque tenha sido efetuada com o regular recolhimento da respectiva taxa de inscrigdo e
que ndo conste como homologada, neste caso o candidato devera enviar para o e-mail excelencia-
express@hotmail.comcépia do cadastro de inscricdo e o comprovante de pagamento destacando o dia, o horario
e 0 Banco em que efetuou o pagamento e dentro do prazo previsto no cronograma do referido certame.
3.3.16. Ndo sera aceito, em hipétese alguma, reclamacgdo posterior ao prazo previsto de inscricdes NAO
homologadas, o candidato que deixar de recorrer no prazo previsto estara eliminado e NAO podera participar do
certame.
3.3.17. A efetivacdo da inscrigdo implica a aceitagdo tacita das condi¢des fixadas para a realizacdo do certame,
ndo podendo o candidato, portanto, sob hipétese alguma, alegar desconhecimento das normas estabelecidas no
presente Edital.
4.0 - DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS
4.1.Serdo reservadas as pessoas Portadoras de Necessidades Especiais (PNE), em caso de aprovacao, 5% (cinco
por cento) do total de vagas de que trata este Edital e das que vierem a surgir durante o prazo de validade do
referido certame, desde que a deficiéncia de que sdo portadoras sejam compativeis com as atribui¢des do cargo.
4.1.1. Na falta de candidato aprovado na condi¢do de portador de necessidades especiais, a vaga sera preenchida
pelos demais selecionados (LV), com estrita observancia da ordem classificatéria.
4.2. Consideram-se pessoas portadoras de necessidades especiais aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 42 do Decreto n® 3.298, de 20/12/1999, com altera¢do do Decreto n? 5.296, de
02/12/2004.
4.3. SO serdo consideradas deficiéncias aquelas conceituadas na medicina especializada de acordo com os
padrdes mundialmente estabelecidos.
4.4. No ato da inscri¢do o candidato portador de necessidades especiais devera declarar na ficha de inscri¢do o
tipo do qual é portador e suas condi¢des, em seguida enviar o laudo técnico que a comprove sua condi¢do, para
executora pelo e-mail excelencia-express@hotmail.comdentro do periodo de inscrigao.

4.5. A documentacido uma vez entregue nao sera devolvida.
5.0 - DA PROVA

5.1.0 candidato ao realizar sua inscricdo devera enviar Curriculum Vitae Simplificado, conforme modelo
previamente anexado a este Edital, no prazo estabelecido no Anexo II, com os respectivos documentos exigidos,
através de copias autenticadas em cartorio, para o e-mail oficial da empresa excelencia-express@hotmail.com
em arquivo unico em PDF.

5.2. Serdo considerados, para efeito de contagem de pontos, somente os documentos apresentados conforme
modelo previsto no anexo deste Edital, limitada a pontuagdo maxima de 20 (vinte) pontos para o cargo a que
esteja concorrendo.
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5.3. Os comprovantes de conclusdo de graduag¢do e poés-graduacdo (diploma), ou na sua falta, certidao de

conclusdo de curso, acompanhado de histérico escolar, devidamente registrados expedidos por instituicdo oficial
de ensino ou de formacdo especializada, reconhecida na forma da legislagio vigente.

5.3.1. Caso o candidato apresente declaragdo ou certidao, nestas devera constar o devido registro da Instituicao
que a expedir, com validade de 03 (trés) meses contados da data deste Edita.

5.4. S6 serdo aceitos titulos de pds-graduagao reconhecidos pelo Conselho Nacional de Educagdo (CNE), de acordo
com o que estabelece a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Brasileira (LDB), no seu Sistema de Referéncia
(Universidades Federais e Particulares - Sistema Federal - e Universidades Estaduais, Municipais e Comunitarias
- Sistema Estadual);

5.5. S6 serdo aceitos cursos de atualizacdo/aperfeicoamento, com carga-hordria minima de 40 horas-aula,
emitidos por Universidades, Centros de Estudos, Entidades de Classe, Secretarias Estaduais e Municipais ou
Instituicdes Educacionais devidamente reconhecidas ou Instituicdes que atuam no ramo de Capacitacao de
Recursos Humanos.

5.6. Documentos expedidos no exterior somente serdo considerados quando traduzidos para a lingua
portuguesa, por tradutor juramentado, e revalidados por instituicao de ensino brasileira.

5.7. A contagem do tempo de servicos sé sera aceita se estiver vinculada ao cargo que deseja concorrer e que
estejam previstas as vagas no referido edital.

5.8. A comprovacdo do tempo de servico devera ser apresentada através de declaracido do empregador, em
papel timbrado com carimbo do titular e assinatura reconhecida em cartério ou através do registro na carteira
de trabalho, em cépias devidamente autenticadas em cartério de oficio.

5.9.Nio serao validados ou pontuados:

a) Certificado de curso sem meng¢do expressa de carga horaria ou fora da area do cargo que esteja concorrendo.
b) Artigos e/ou carta de aceite de publicacao de artigos;

c) Estagios, monitorias ou estagios curriculares.

d) Declaragao de conclusdo de cursos, exceto, em conformidade com subitem 5.5 deste Edital.

e) Declaragdo de participagdo em congressos.

f) Declaracdo de participacdo em conselhos.

5.10. Em caso de empate sera considerado:

5.10.1 - O candidato maior de 60 (sessenta) anos:

a) “primeiro critério de desempate em concurso publico serd a idade, dando-se preferéncia ao de idade mais
elevada” (Lei Nacional N.2 10.741/2003 - art. 27, paragrafo tinico)

b) Ser portados de Curso (s) de Pés-graduagao na area;

5.10.2. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o
desempate dar-se-a através do sistema de sorteio publico. O referido sorteio serd levado a termos pela
executora, em horario e local determinados, sendo que os candidatos deverdo ser comunicados com
antecedéncia minima de 48h da sua realizacdo, com a presenc¢a dos respectivos candidatos ou procuradores
devidamente constituidos para este fim.

6.0 - DA HABILITACAO E CLASSIFICACAO

6.1 - Serao classificados para os cargos constantes no presente Edital os candidatos que obtiverem no minimo
30% (trintapor cento) do total de pontos previsto neste Edital.

6.2 - A classificacdo de candidatos dar-se-a rigorosamente da maior para a menor nota.

6.3 - Em caso de igualdade de pontos entre candidatos ao mesmo cargo, serao observados os seguintes critérios:

6.3.1 - O candidato maior de 60 (sessenta) anos:

a) “Primeiro critério de desempate em certame publico sera a idade, dando-se preferéncia ao de idade mais
elevada” (Lei Nacional N.2 10.741/2003 - art. 27, paragrafo Uinico)

b) Tenha obtido a maior pontuacio na pds-graduagio, respectivamente, Doutorado, mestrado e especializacio.
6.4. - Se o candidato é menor de 60 (sessenta) anos:
a) Tenha obtido a maior pontuacio na pds-graduacio, respectivamente, Doutorado, mestrado e especializacao.
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b) O candidato mais idoso.

6.5 - Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate
dar-se-4 através do sistema de sorteio publico. O referido sorteio serd levado a termos pela executora, em
horario e local determinados, sendo que os candidatos deverdo ser comunicados com antecedéncia minima de
48h da sua realizacdo, com a presenca dos respectivos candidatos ou procuradores devidamente constituidos
para este fim.

6.6 - Serdo divulgados pela executora apenas os nomes dos candidatos aprovados e classificados até o limine de
vagas ofertadas no cadastro de reserva.
6.1. A classificagdo de candidatos dar-se-4 rigorosamente da maior para a menor nota.

6.2. Apos andlise de todos os recursos o resultado sera divulgado pelo site da executora,conforme cronograma
estabelecido neste Edital.

8.0 - DOS RECURSOS

8.1. Sera assegurado ao candidato o direito de recurso do referido certame.

8.2. 0 prazo para recursos é de 48 (quarenta e oito horas) a partir da divulgacdo do RESULTADO PRELIMINAR,
conforme cronograma em Anexo.

8.3. Sera indeferido o pedido de recurso apresentado fora de prazo.

8.4. 0O recurso deverd ser enviado para o endereco eletrénico da executora (excelencia-
express@hotmail.com)até as 23h e 59min do dltimo dia previsto para tal procedimento.

8.5. Ndo serd aceito, em hip6tese nenhuma, a entrega de documentos de forma presencial na sede da executora.
8.6. Apos a andlise de recurso contra o resultado preliminar, a Banca Julgadora poderd manter ou alterar o
resultado divulgado.

8.7. Em nenhuma hipétese sera aceito pedido de revisido de recurso, bem como contra o resultado final.

8.8. Sera liminarmente indeferido o recurso cujo teor desrespeite a Banca Julgadora.

8.9. Oresultado sera divulgado de acordo com a data prevista no cronograma.

9.0 - DA VALIDADE E CONTRATACAO

9.1.0 prazo de validade da Sele¢do Simplificada sera de 12 (meses) a contar da data de sua assinatura, podendo
ser renovado por igual periodo, mediante ato do Poder Executivo, observada a conveniéncia e oportunidade da
Administracgao.

10.1. A falsidade de afirmacdes e/ou documentos, ainda que verificados posteriormente a realiza¢ido da Selecdo
Simplificada, implicarad na eliminacdo sumaria do candidato, e serd declarada nula de pleno direito a inscricao e
todos os atos decorrentes sem prejuizos de eventuais solu¢des de carater judicial.

10.2. Sera excluido do certame, por ato da executora, o candidato que:

a) Fizer declaragoes falsas ou inexatas em qualquer documento;

b) Usar documentagio falsa;

c) Utilizar e/ou tentar meios fraudulentos para obter aprovacdo propria ou de terceiro;

d) Deixar de preencher o Requerimento de Inscri¢cdo com a devida clareza e/ou nao registrar o cargo para o qual
deseje concorrer.

10.3. Nio serdo fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativas a classificagdo ou notas de candidatos,
nem referente a participa¢io no referido certame.

10.4. A classificagdo do processo seletivo do candidato serd concretizada quando preenchidas todas as
exigéncias que preceituem este Edital, observando as pertinéncias legais da administra¢ao publica do Municipio
de Coronel José Dias - PI..

10.5. O candidato classificado nas condi¢des do subitem anterior serd convocado por meio de portaria coletiva
publicada nos murais da Prefeitura Municipal Coronel José Dias - PI. e no Diario Oficial dos Municipios do Estado
do Piaui.

10.6. A lotagdo do candidato aprovado obedecera a critérios estabelecidos pelo poder executivo e de acordo
com a disposicdo de vagas estabelecidas neste edital.
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10.7. A documentag¢do do candidato aprovado estabelecido no item 2.0 s6 devera ser apresentada no ato de sua
convocagao.

10.8. Caso o candidato convocado ndo atenda as normas estabelecidas neste edital, a administracdo podera
convocar um outro classificado na ordem prevista para assumir o cargo oferecido.

10.9. Os profissionais aprovados no respectivo certame deverdo cumprir integralmente a carga horaria
estabelecida no presente Edital.

10.10. Qualquertipo de informacdo referente ao certame sera publicado através de Murais da Prefeitura
Municipal de Coronel José Dias- PI, e no endereco eletronico www.gabrielexcelencia.net.br, na imprensa
local e do Diario Oficial dos Municipios do Estado do Piauli.

10.11. O candidato interessado em concorrer a uma das vagas previstas neste Edital deverd adquiri-lo via
internet, no endereco eletrénico www.gabrielexcelencia.net.br

10.12. Ocandidato classificado devera manter atualizado seu endereco e demais contados junto a executora,
através do e-mail excelencia-express@hotmail.com até a publicacdo final do certame e junto a Prefeitura
Municipal de Coronel José Dias - PI ap6s a homologacao do resultado.

10.13. A convocag¢do de candidatos classificados é de inteira responsabilidade da Prefeitura Municipal de
Coronel José Dias - PL.

10.14. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagdo de Eventos do Instituo Gabriel Exceléncia
obedecendo a legislacao vigente.

Coronel José Dias - PI, 19 de maio de 2022

RAFAEL Assinado de forma
digital por RAFAEL

Rafael Oliveira da Silva O LlVEl RAI\/Qrﬁbéir 4, OLIVEIRA DA Prefeito
SILVA:0249733 SILVA:02497337306

Dados: 2022.05.18
7306 11:10:03 -03'00'

ANEXOI - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
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ATIVIDADE DATA LOCAL
Publicagdo do Edital . Prefeitura Municipal
Dia 19/05/2022
1a19/05/ /www.gabrielexcelencia.net.br/ Didrio Oficial
Inscri¢cdes dos candidatos De 20 2 30/05/2022 www.gabrielexcelencia.net.br
(via internet)
Envio de DOClclmeI'ltO]S para Analise de De 20/05 a excelencia-express@hotmail.com
urriculum 03/06/2022

(via internet)

Solicitacdo de isengdo

excelencia-express@hotmail.com

Dia 23/05/2022
Prazo Final para o pagamento da inscri¢do Dia 03/06/2022 Rede bancaria credenciada de preferencia Banco
do Brasil
Homologacao dos candidatos inscritos Até dia 06/06,/2022 www.gabrielexcelencia.net.br
Recurso§ dos.czimdi'datos r.eferentes as 07 e 08/06/2022 excelencia-express@hotmail.com
inscricdes indeferidas
Resultado Preliminar Até o dia 16/06/2022 www.gabrielexcelencia.net.br
Prazo para recurso 17 e 18/06/2022 excelencia-express@hotmail.com
Resultado de Recurso e Resultado Final 22/06/2022 www.gabrielexcelencia.net.br

A Coordenacio de Eventos do Instituto Gabriel Exceléncia - IGE
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ANEXO II - MODELO DE CURRICULUM E TABELA DE PONTUACAO
Cargo: Cdédigo:

1. Dados Pessoais
Data de nascimento: /

Nome:

Identidade:

Data expedicao: __/_/ Orgao expedidor: CPF:

/

3. Documentacao

3. Tabela
LIMITES DE
DISCRIMINACAO NA AREA PONTOS * PONTUACAO

1 - Licenciatura Plena na area do cargo: 1,0 1,0
2 - P6s-Graduacdo

2.1 - Especializagio 2,0 4,0

2.2 - Mestrado 6,0 6,0

2.3 - Doutorado 8,0 8,0
3 - Cursos ministrados na drea do cargo com carga 0,5 1,5
horaria minima de 60 horas / aula
4 - Participag¢des em cursos na area do cargo com carga 0,5 1,5
horaria minima de 60 horas / aula
5 - Experiéncia na funcio ou cargo
5.1 - A cada 12 meses no cargo ou fungao 1,0 7,0
TOTAL

Parecer do Analista

* 0 quadro de pontuagdo devera ser preenchido. Observagoes:
1. Nota mdxima a ser atribuida: 20 (Vinte) pontos

2. A pontuacdo referente aos titulos de Pés-Graduagéo (item 1) é concomitante

Assinatura do candidato

Listar documentagdo enviada conforme tabela de pontuagdo e da numeragdo expressa em cada folha.

IIMPORTANTE:

01. E obrigatério o preenchimento dos dados desta folha, exceto, a tabela de pontuagdo, que fica a critério do candidato.

02. N3o é necessario anexar cépia do RG, CPF, Certiddo de Casamento ou Nascimento, Comprovante de Endereco.
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ANEXO III - FORMULARIO DE RECURSOS

A Coordenacio de Eventos do Instituto Gabriel Exceléncia - IGE
Edital n2 001/2022 - Selecao Simplificada
CARGO: CODIGO:

‘ TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

CONTRA A INSCRIGAO NAO HOMOLOGADA ( )
CONTRA RESULTADO DA PROVA ( )
OUTROS ( )

AmIOZmmZRT

Justificativa do candidato - Razdes do Recurso

Observacoes:
1 - Preencher com letra legivel e anexar preferencialmente referencias bibliograficas para fundamentar sua
contestacao.

2 - Em seguida digitalizar e enviar para o E-mail excelencia-express@hotmail.com
3 - Nao serd aceito recursos sem argumentacdo légica e consistente.

Data: __/__ /2022

Assinatura do Candidato
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Selecao Simplificada - Edital 2002/2022
ANEXO IV - REQUERIMENTO DE NECESSIDADES ESPECIAIS

A Coordenacio de Eventos do Instituto Gabriel Exceléncia - IGE
Edital n2 001/2022 - Selecao Simplificada

NOME DO CANDIDATO:
CARGO: CODIGO DO CARGO

Vem REQUERER vaga especial como PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS, apresentou LAUDO MEDICO
com CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:
Codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID
Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: Ndo serdo considerados como deficiéncia os distiirbios de acuidade visual passiveis de corregdo
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicacdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova Especial ou
nio, em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario)

( ) NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL
( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario)

Assinatura
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Selecao Simplificada - Edital 2002/2022
ANEXO V - REQUERIMENTO PARA PEDIDO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRIGAO

A Coordenacio de Eventos do Instituto Gabriel Exceléncia - IGE
Edital n2 001/2022 - Selecao Simplificada

ASSUNTO: Pedido de Isenc¢ado do Valor da Taxa de Inscri¢do

A Comissio de Anélise de Pedidos de Isengdo do Valor da Taxa de Inscri¢cdo
Eu, portador do RG n®

e inscrito no CPF sob o n? , declaro, sob as penas da lei, para fins de pedido de isen¢do do

pagamento do valor da taxa de inscricio do SELECAO SIMPLIFICADA DA PREFEITURA CORONEL JOSE DIAS

- PI, para o cargo de , codigo , que atendo todos requisitos exigidos pelo
edital para pleitear pedido de isencdo. Assumo as consequénciasdesta declaracdo, sabendo que eventual

ma-fé trard a ndo concessdo desta isen¢do, bem como responsabilizagdes civis e penais.

Cépia autenticada dos seguintes documentos:

() Copia autenticado do CPF e RG

() Comprovagio aos candidatos que pertengam a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais
(CadUnico), do Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-
minimo nacional; neste quesitos os candidatos deverdo enviar cumulativamente sob pena de indeferimento:

1 - Boleto de Inscri¢ao ainda que ndo pago para comprovar a inscri¢do no certame

2- Declaragio simples elaborada pelo prdprio candidato informando o Numero do NIS , e afirmando, sob as
penas da lei, que renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional.

3- Comprovagio que estdo inscritas no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do Governo Federal.

, de de 2022
CANDIDATO
Orequerimento de isencdo deve ser assinado e enviado para o e-mail exceléncia-

express@hotmail.com até a data limite estabelecida no cronograma deste Edital,
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